
Alcool et Violence 
 
Date, lieu et  horaires : 1 session de deux jours 
Jeudi 25 et vendredi 26 janvier 2007* ;  de 9 h à 17 heures au Havre, pause déjeuner comprise et offerte  
Coûts :  
Tarif individuel : 110 euros 
Tarif institutionnel : 220 euros  
(Les situations particulières peuvent être examinées). 
Intervenants / partenariat : 
Animation : 

Gratuit pour les 
adhérents F3A 

Equipe du CH²A : Patrick Fouilland médecin addictologue, Catherine Legent, formatrice en 
« Communication Nonviolente » intervenante en alcoologie 
Intervenants extérieurs :  
Magistrat, Psychanalyste, Professionnel de la médiation, Professionnel en toxicomanie (Alinéa)  
Partenariat : 
DRASS, GHH, ANFH, Maison du Patient, réseau Maillage 

 
 
  
Publics concernés 
Agents du Groupe Hospitalier du Havre, intervenants 
sanitaires et sociaux d’autres institutions, militants 
associatifs, acteurs de la vie de la cité...  

Objectifs :  
- Mieux comprendre la violence pour la transformer, 
- Mieux connaître l’alcool, appréhender l’ambivalence de 
son usage. 
Nous nous proposons de découvrir les 
relations qui existent entre les conduites  de 
violence et les conduites d’addition 
(notamment avec alcool).  
La formation est ancrée sur les exposés de 
professionnels (justice, santé, médiation, 
animation). Le rôle de l’alcool et des différents 
produits est expliqué dans l’expression de trois 
formes de violence : 
• celle des personnes dites violentes, 
• celle des institutions 
• celle qui existe en nous. 
La violence ne se combat pas, elle se transforme; nous 
proposons  quelques pistes. 

Méthodologie : 
Formation à partir de l’expérience professionnelle des 
intervenants et aussi autoformation, cette journée 
comporte :  
• La présentation des participants, des animateurs  

• L’inventaire des attentes 
• Exposés « didactiques »  des différents intervenants 
• Des ateliers animés par les intervenants. Chaque 

atelier fait apparaître, à partir des expériences vécues 
des participants, les conditions du déclenchement de la 
violence et les suites qui ont pu en découler. 

• La restitution en grand groupe du travail des ateliers  
• Une évaluation est conduite en fin de journée. 

Evaluation 
L’évaluation fait partie intégrante de la 
formation. Elle est proposée en fin de séminaire 
par le responsable pédagogique et est réalisée  
par les participants eux-mêmes avec l’appui 
d’une fiche guide. 

Perspectives 
Selon les demandes d’autres  journées 
d’approfondissement pourront être proposées, 
notamment les stages de « Communication N

Violente ». 
on 

 
 
• Une conférence sur le thème de « Malaise 

social, la question des produits » aura lieu au 
Havre, 

•   le 24 janvier  à 20 h au restaurant « Le 
Crocus », Animation :  Marc Zerbib 

 
 

Bullet in de part icipat ion à la  formation «Alcool et  Violence »  
A retourner le plus tôt possible * à «  Espace 101 Formation et ressources en addictologie » 101 Bd de 

Strasbourg 76600 Le Havre 
Contact : Catherine Legent Responsable Pédagogique E101 au 02 32 74 61 35 

Nom et prénom du participant : .......................................................................................................................... 
Fonction : .................................................................................................................................................................................................  
Adresse personnelle : ...............................................................................................................................................................................  
Téléphone : ....................................................................................... E.mail :.........................................................................................  
Prise en charge individuelle     Prise en charge institutionnelle  
Nom de la société ou de l’établissement : ................................................................................................................................................  

 
Date et Signature du participant 
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